
Kaufmännische Geschäftsführung – Montessori Kinderhaus an der Elbe e. V. 

Teilzeit/Vollzeitnah | 25–30 Std./Woche 

Start: ab sofort 

 

Wer wir sind 

Das Montessori Kinderhaus an der Elbe ist eine staatlich anerkannte Elterninitiative im 

Hamburger Westen – seit 1980 aktiv, getragen von einem starken Miteinander zwischen Eltern, 

Pädagog:innen und Vorstand. 

Unser Leitsatz „Hilf mir, es selbst zu tun“ prägt unseren Alltag – pädagogisch wie 

organisatorisch. 

Mit flachen Hierarchien, direkter Kommunikation und einer Kultur wie in einem 

Familienunternehmen gestalten wir einen Ort, der Kinder stärkt. 

 

Wen wir suchen 

Wir suchen ab sofort eine erfahrene, strukturierte Persönlichkeit mit Führungskompetenz, 

wirtschaftlichem Blick und Sinn für Gemeinschaft. 

Sie übernehmen die organisatorische Gesamtverantwortung und sichern den Rahmen für 

pädagogische Qualität. 

Die Rolle richtet sich an Menschen, die langfristig Verantwortung übernehmen und in Teilzeit 

(25–30 Std./Woche) arbeiten möchten – z. B. nach Elternzeit oder mit Fokus auf Vereinbarkeit. 

 

Aufgaben im Überblick 

Personal & Team 

●​ Leitung des pädagogischen und hauswirtschaftlichen Personals 
●​ Organisation von Teamkommunikation, Jahresgesprächen und Schulungen 
●​ Administration, Dokumentation 

Verwaltung & Finanzen 

●​ Budgetsteuerung, Kitagutscheine und Elternbeiträge 
●​ Zusammenarbeit mit Steuerberatung und Buchhaltung 
●​ Digitalisierung und Prozesspflege 

Qualität & Konzept 

●​ Planung von Konzepttagen und Weiterentwicklung der Montessori-Ausrichtung 
●​ Vorbereitung externer Prüfungen (z. B. TÜV, Compliance) 

Kommunikation & Gremienarbeit 

●​ Ansprechpartner:in für Elternanliegen 
●​ Abstimmung mit dem ehrenamtlichen Vorstand 
●​ Erstellung von Sitzungsunterlagen und Berichten 

Was Sie mitbringen sollten 

●​ Erfahrung in Personalführung, idealerweise im sozialen, bildungsnahen oder 
Non-Profit-Kontext 



●​ Organisationsstärke, Kommunikationskompetenz und strukturiertes Arbeiten 
●​ Verbindliches, lösungsorientiertes Auftreten 

Wünschenswert: 

●​ Kenntnisse im Hamburger Kita-Gutscheinsystem 
●​ Erfahrung mit Montessori-Pädagogik (oder Interesse, sich einzuarbeiten) 

 

Was wir bieten 

●​ Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit Wirkung mit langfristiger Perspektive 
●​ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
●​ Bezahlung angelehnt an TVöD 
●​ Fahrtkostenzuschuss, Bio-Mittagessen, Fortbildungsunterstützung 
●​ Zentrale Lage mit sehr guter Anbindung an den ÖPNV 

 

Jetzt bewerben! 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung (kurzes Motivationsschreiben, Lebenslauf) an 

montessori@kinderhaus-an-der-elbe.de 

 

 


